Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze - ksiggowa

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

KSIEGOWA
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 3 W LEGIONOWIE

Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3
w Legionowie, ul. Krolowej Jadwigi 7. Na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282)

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Legionowie oglasza otwarty
1 konkurencyjny nabor na wolne stanowisko — - ksiegowa

1. Miejsce pracy — Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3 w Legionowie, ul. Krolowej
Jadwigi 7, 05-120 Legionowo

2. Wymiar czasu pracy - 1 etatu

3. Rodzaj umowy - umowa o prace

4. Wymagania konieczne dla kandydatow:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz publicznych,

3) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa popetnione umyslnie,
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwa skarbowe; przestepstwa
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowej oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestgpstwo karne skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych,

6) spehienie jednego z ponizszych warunkow w zakresie wyksztatcenia:

a) ukonczone studia wyzsze - nie wymagana praktyka na  stanowisku
ksiegowej w jednostkach samorzadowych - w szkole,
b) ukonczona szkola S$rednia i co najmniej 2 — letnia praktyka na stanowisku

ksiegowej w jednostkach samorzadowych - w szkole,

7) umiejetnos$¢ obstugi komputera (Word, Excel),

8) znajomos¢ przepisdOw dotyczacych ustawy o finansach publicznych, ustawy

o podatku od towaréw 1 ustug, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy
o rachunkowos$ci, znajomo$¢ ustawy z dnia 26.06.1974r. — Kodeks Pracy - w zakresie
wykonywanych obowigzkow.

5. Wymagania dodatkowe:

1) komunikatywno$¢ oraz umiejetnos¢ pracy w zespole,

2) odpowiedzialnos¢, rzetelno$é, systematycznos$é, doktadnos¢ w dziataniu, wysoka
kultura osobista,

3) wspodlpraca z instytucjami, jednostkami os$wiatowymi gminy w zakresie realizacji
powierzonych zadan.,



6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3) dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje (kserokopia $wiadectw, dyplomow,
zaswiadczenia o ukonczeniu kursow itp.)

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

5) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

6) os$wiadczenie o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa
popetlnione  umys$lnie,  przestgpstwa  przeciwko  mieniu, przeciwko  obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalno$ci instytucji  panstwowe] oraz  samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodno$ci dokumentow lub za przestgpstwo karne
skarbowe,

7) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
rekrutacji.

Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim w formie
umozliwiajacej ich odczytanie.
Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ wiasnorgcznie podpisane.

7. Gléwne zadania na stanowisku:

1) dekretowanie i ksiggowanie dokumentow finansowo-ksiegowych zgodnie z obowigzujaca
klasyfikacja budzetowa

2) prowadzenie dokumentacji dotyczacej wydzielonego rachunku dochodow wiasnych

3) prowadzenie rejestrow zakupow 1 sprzedazy VAT

4) wykonywanie innych zadan zleconych przez przelozonych w ramach prac prowadzonych
na zajmowanym stanowisku.

Szczegdtowy wykaz wykonywanych zadan okresli zakres czynnosci.

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce:

Informuje, Ze w miesigcu wrzesniu 2021 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 3 w Legionowie, w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wyniost
ponizej 6%

8. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Zespotu Szkolno-Przedszkolnym nr 3( wejscie do
budynku Szkoty Podstawowej Nr 7 im. VII Obwodu ,Obroza” AK w Legionowie),
ul. Krélowej Jadwigi 7

w terminie do dnia 15 listopada 2021 r. do godz.12:00

W zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabdér na stanowisko ksiegowej w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym nr 3 w Legionowie”.



Aplikacje niekompletne lub ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spelniag wymagania konieczne zawarte w ogloszeniu o naborze, zostang
telefonicznie poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o warunkach pracy na oferowanym stanowisku:

Praca w budynku szkoty (budynek dwupigtrowy). Stanowisko zwigzane z praca przy
komputerze.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na @ stronie  internetowej
https://www.bip.zsp3.legionowo.pl/ Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Legionowie

Dyrektor
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Legionowie
mgr Mariusz Borkowski



