DYREKTOR
GONR3
pOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNE
i w LEGIONOWIE

Zrzadzenie Dyrektora Nr 35/2021
z dnia 27 grudnia 2021r.

w sprawie wprowadzenia harmonogramu czasu pracy na rok 2022.

Na podstawie art. 130 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy ( Dz.
U. z 2020r. poz. 1320) oraz § 12 Regulaminu Pracy Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego Nr 3 w Legionowie z dnia 15 wrzesnia 2020r. wprowadza z
dniem 01.01.2022r. harmonogram czasu pracy pracownikéw administracji i

obstugi na rok 2022r., ktéry stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
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Do wiadomosci:

Pracownicy administracji i obstugi ZSP3



Zespol Sl.kuh\o-\‘rLcdaLko\n)' Nl
. ul. Krolowej Jadwigi 7

Zatacznik Nr 1 do

Zarzadzenia Dyrektora nr 35/2021

ZL 2: o ‘ro,uﬁfnow 663466 z dnia 27.12.2021r,
HARMONOGRAM CZASU PRACY
ADMINISTRACJI I OBSLUGI ZSP3
NA ROK 2022

ILOSC DNI ILOSC GODZIN DO

MIESIAC ROBOCZYCH PRZEPRACOWANIA
40 godz./tyg.
STYCZEN 19 152 godz.
LUTY 20 160 godz.
MARZEC 23 184 godz.
KWIECIEN 20 160 godz.
MAJ 21 168 godz.
CZERWIEC 21 168 godz.
LIPIEC 21 168 godz.
SIERPIEN 22 176 godz.
WRZESIEN 22 176 godz.
PAZDZIERNIK 21 168 godz.
LISTOPAD 20 160 godz.
GRUDZIEN 21 168 godz.
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