DYREKTOR
“ol 1 SZROLNO-PRZEDSZKOLNEGO NR 3
‘ w LEGIONOWIE

ZARZADZENIE nr 32/2022r.
Przedszkola Miejskiego nr 12 w Legionowie
z dnia 10 wrzesnia 2022r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu usprawiedliwiania nieobecnoS$ci ucznia

Na podstawie art. 31 ust. 4 oraz art. 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082) zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Wprowadzenie do stosowania procedury usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka 6-letniego

w Przedszkolu Miejskim nr 12 w Legionowie.

§2

Procedura, o ktorej mowa stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANTA NIFOBECRNOSCI DZIECKA 6-LETNIEGO
W PRZEDSZKOLU MIEJSKIM NR 12 IM. KROLA MACIUSIA W LEGIONOWIE

Podstawa prawna:

1. Art. 31 ust. 4 oraz art. 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2021r. poz. 1082)

Cel procedury

-okreslenie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci w przedszkolu przez rodzicow
(prawnych opiekundw)

-okreslenie szczegdlowych zasad postgpowania nauczycieli grupy oraz dyrektora w sytuacji
niespetniania przez dziecko obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego

Uczestnicy postepowania-zakres odpowiedzialnosci:

-Rodzice (prawni opiekunowie) usprawiedliwiajg nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
uzasadniajac ich przyczyny.

-Nauczyciel jest zobowiazany codziennie odnotowywaé frekwencje dzieci w dzienniku zaje¢
przedszkola, bada¢ przyczyny absencji wychowankéw oraz zapobiegac je;j.

-Dyrektor monitoruje frekwencje¢ dzieci na zajgciach w przedszkolu i czuwa nad

przestrzeganiem zasad zawartych w niniejszej procedurze.

Opis procedury:
Rodzice:

-sg uprawnieni do usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach w przedszkolu

-ze wzgledow organizacyjnych informuja nauczyciela grupy o nieobecnosci dziecka w
pojedyncze dni

-zglaszaja nauczycielowi grupy ustnie lub przez iprzedszkole przyczyne nieobecnosci dziecka
trwajacej do pigciu dni

-zapewniajg obowiazkowe, regularne uczgszczanie do przedszkola dziecka odbywajacego

roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne



we

-bezwzglednie zglaszaja nauczycielowi grupy nieobecnosé dziecka na zajeciach w

przedszkolu trwajacq powyzej jednego tygodnia (w formie pisemne;j)
Nauczyciel:

-obowiazkowo codziennie zaznacza w dzienniku zajeé obecnos$¢ dziecka w przedszkolu lub
jego nieobecnosé

-przyjmuje i przechowuje pisemne usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w przedszkolu
-bada przyczyny nieobecnosci dziecka w przedszkolu i stara si¢ im zapobiegaé

-na zakonczenie miesiaca oraz po I i II poétroczu przygotowuje zestawienia zbiorcze
frekwencji dzieci w przedszkolu

-w przypadku nieobecnosci dziecka trwajacej powyzej pigciu dni i braku wyjasnienia jej
powodow przez rodzicéw zobowigzany jest podjac dziatania zmierzajace do ustalenia
przyczyny nieobecnos$ci dziecka (np. kontakt telefoniczny z rodzicami)

-przeprowadza rozmowg z rodzicami, zobowiazujac ich do regularnego przyprowadzania
dziecka na zajegcia

-sporzadza notatke w dzienniku dotyczaca podejmowanych w tym zakresie dziatan

-w przypadku dalszej nieobecnosci dziecka i braku informacji na ten temat zgtasza fakt

dyrektorowi przedszkola
Dyrektor:

-monitoruje frekwencj¢ dzieci na zajeciach w przedszkolu

-uzyskuje informacje od nauczycieli na temat dluzszych nieobecno$ci dzieci w przedszkolu
-ustala przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu, trwajacej dtuzej
niz dwa tygodnie, kontaktujac si¢ z rodzicami dziecka telefonicznie lub pisemnie, np. w
formie listu poleconego

-zglasza na piSmie nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona dziecka odbywajacego roczne
obowiazkowe przygotowanie przedszkolne (opuszczone co najmniej 50 proc. dni zaje¢ w
przedszkolu w okresie jednego miesiaca) dyrektorowi szkoty, w rejonie ktorej dziecko

mieszka, ten za$ podejmuje stosowne kroki z postepowaniem egzekucyjnym wiacznie.

Tryb dokonywania zmian w procedurze:

Wszelkich zmian w procedurze dokonuje Dyrektor



Postanowienia koncowe:

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Procedura ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor

przedszkola.

Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania
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