ZARZADZENIE NR 38/2025
DYREKTORA ZESPOLU SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO NR 3 w Legionowie

zdnia 13.11.2025r.

W sprawie okreSlenia zasad przydzielania odziezy i obuwia roboczego, ekwiwalentu
pieni¢znego za pranie odziezy roboczej oraz wysokos¢ kwoty refundowanej zakupu
okularéw korygujacych wzrok do pracy przy komputerze pracownikom zatrudnionym
w Zespole Szkolno — Przedszkolnego nr 3 w Legionowie

Na podstawie art. 237°, 2377, 2378, 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki socjalnej z dnia 26
wrzesnia 1997r. w sprawie ogblnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z
2003r. nr 169 poz. 1650), Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia
1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych
w monitory ekranowe (Dz. U. 1998 nr 148 poz. 973)

zarzadzam co nastepuje:

§1
1. W celu zabezpieczenia pracownikéw przed dziataniem niebezpiecznych i szkodliwych
dla zdrowia czynnikow wystepujacych w Srodowisku pracy, a takze ze wzgledu
na bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy, przydziela si¢ nieodptatnie pracownikom szkoty srodki
ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze.
2. Ustala si¢ tabele norm przydziatow §rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 w Legionowie

stanowigcg Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§2

1. Srodki ochrony indywidualnej moga by¢ uzytkowane do czasu utraty ich cech ochronnych.

2. Przy ustalaniu rzeczywistego okresu uzywania nie uwzglednia si¢ nieobecno$ci w pracy
trwajacej ponad 30 dni kalendarzowych /np. choroba, urlop bezptatny, macierzynski,
swiadczenie rehabilitacyjne itp./ z wyjatkiem urlopu wypoczynkowego.

3. Przez $rodki ochrony indywidualnej nalezy rozumie¢ urzadzenia lub wyposazenie
przeznaczone do noszenia badz trzymania przez pracownika w celu ochrony przed jednym
zagrozeniem lub wigksza liczba zagrozen, ktére moga mie¢ wpltyw na jego zdrowie

lub bezpieczenstwo pracy.



§3
1. Srodki ochrony indywidualnej, odziez ochronna i obuwie robocze sa przydzielane
pracownikom bezptatnie i stanowig wtasno$¢ zaktadu pracy.
2. Srodki ochrony indywidualnej winny byé przez pracownikéw uzytkowane w miejscu pracy
i zgodnie z przeznaczeniem.
3. Pracownik, ktoremu przydzielono $rodki ochrony indywidualnej, odziez ochronng

I obuwie robocze ponosi odpowiedzialnos¢ za ich wlasciwe uzytkowanie.

§4
W przypadku utraty badz zniszczenia srodka ochrony osobistej lub odziezy i obuwia
roboczego (sportowego) pracownik lub nauczyciel otrzymuje niezwlocznie nowe
wyposazenie, na nastepujacych warunkach:
a) jezeli utrata lub zniszczenie nastapito bez jego winy — bezplatnie;
b) utrata lub zniszczenie nastgpita z jego winy — za zwrotem kwoty rownej zamortyzowanej

czescl wyposazenia.

§5
Nowoprzyjeci pracownicy lub nauczyciele moga otrzyma¢ uzywane $rodki ochrony
indywidualnej a takze odziez i obuwie robocze jezeli przedmioty te zachowaty wihasno$ci
ochronne i odpowiadajg wymogom estetycznym, higienicznym i sanitarnym (sg czyste

1 odkazone).

§6
Pracodawca moze ustali¢ stanowiska, na ktorych moze by¢ uzywana przez pracownikow,
za ich zgoda, wlasna odziez i obuwie robocze, speiniajace wymagania bezpieczenstwa
i higieny.

§7

Konserwacja i pranie naleza do obowigzkow pracodawcy i umozliwia je pracodawca

na terenie szkoty.

§8
Nauczyciel prowadzacy =zajecia z wychowania fizycznego, niezaleznie od liczby

realizowanych godzin lekcyjnych, ma obowigzek uzywac odziez i obuwie sportowe.



§9
Prawo do otrzymania srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
nauczyciel lub pracownik nabywa z dniem zawarcia umowy o pracg, a traci z dniem

rozwigzania stosunku pracy.
§ 10

Pracodawca zapewnia pracownikom S$rodki czystosSci w postaci mydla w ptynie,

jednorazowych recznikéw papierowych lub suszarek do rgk dostepnych w sanitariatach.
§11

Dla nauczycieli i pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach, na ktorych przydziela si¢
srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, prowadzi si¢ tabele ewidencji

przydziatu w/w §rodkow.
§12

Traci moc zarzadzenie Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 7 im. VII Obwodu ,,Obroza” AK
w Legionowie nr 37/2024 z dnia 24.09.2024 r.

§13

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

p.o. Dyrektora ZSP3 w Legionowie

Maria Asman



